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противодействию коррупции. В частности разработаны и утверждены 

локальными нормативными актами Учреждения и доведены до 

работников Новая редакция Антикоррупционной политики ГБУ 

«ГлавАПУ», Кодекс этики и служебного поведения работников ГБУ 

«ГлавАПУ», Положение о «горячей линии» по вопросам противодействия 

проявлениям коррупции в ГБУ «ГлавАПУ». Обновлен состав постоянно 

действующей Комиссии по противодействию коррупции в ГБУ 

«ГлавАПУ», создана Комиссия по соблюдению работниками ГБУ 

«ГлавАПУ » норм служебного поведения и урегулированию конфликта 

интересов при осуществлении ими профессиональной деятельности. 

Постоянно проводилась работа по правовому просвещению и 

формированию антикоррупционного мировоззрения у работников 

Учреждения, осуществлялось их консультирование по вопросам 

соблюдения требований и положений антикоррупционного 

законодательства, ответственности за их нарушение. 

Клинкова В.Б., который предложил считать деятельность ГБУ 
«ГлавАПУ» по противодействию коррупции в 2019 году 

удовлетворительной. 

Голосовали: «за» - 5 человека; 
«против» - О человек. 

2. Фролочкина С.В., который ознакомил членов комиссии с Отчетом об
исполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБУ
«ГлавАПУ» в 2019 году.

Франка А.Н., который предложил утвердить данный Отчет без 

замечаний. 

Голосовали: «за» - 5 человека; 
«против» - О человек. 

Постановили: 

1. Признать результаты деятельности ГБУ «ГлавАПУ» по 

противодействию коррупции в 2019 году удовлетворительной. 

2. Утвердить Отчет об исполнении Плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБУ «ГлавАПУ» в 2019 году 

(Приложение №1 к Протоколу). 

Председатель заседания Егоров И.В" 

Фролочкин С.В. Секретарь заседания 


